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AL PERSONALE DOCENTE 

ALL’ALBO ON LINE 

AL SITO - SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 

OGGETTO: AVVISO PER L’INDIVIDUAZIONE ED IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI DI: 

N. 2 incaricati della progettazione didattica e del setting d’aula  

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi”. 

Progetto: “Il futuro nel presente” Codice M4C1I3.2-2022-961-P-24931  

C.U.P. I14D22003780006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legge n.59 del 6 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio 

2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre 

misure urgenti per gli investimenti”; 

VISTO il Decreto Legge 6 novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021, 

n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e 

per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione 

di scuole innovative; 
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VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 

luglio 2021 e notificato all’Italia dal Segretariato Generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 

2021; 

VISTA nello specifico la Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU – linea di investimento 3.2“SCUOLA 4.0: Piano Scuola 4.0 - 

AZIONE 1 - NEXT GENERATION CLASS - AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI” – finanziato 

dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito Prot. 107624 del 21/12/2022, con la quale sono state 

diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 3.2: “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, 

nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”; 

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF (Collegio dei  
docenti e Consiglio di Istituto); 

 
VISTO il progetto: “Il futuro nel presente” inoltrato in data 27/02/2023 con codice inoltro 10366.0 attraverso la 

piattaforma FUTURA; 

PRESO ATTO che in data 17/03/2023 è stato rilasciato in piattaforma l’Accordo di Concessione firmato dal 

Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR;  

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 2 del 

14/02/2023; 

VISTO il provvedimento di assunzione in bilancio prot.n. 5252 del 21/04/2023; 

PRESO ATTO della necessità di individuare N. 2 incaricati della progettazione didattica e del setting d’aula; 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 

 

EMANA 

il seguente avviso INTERNO per la selezione e il reclutamento di n. 2 incaricati della progettazione didattica e del 
setting d’aula ai fini della realizzazione del progetto PNRR Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – Linea di investimento 3.2 SCUOLA 
4.0: Piano Scuola 4.0 - AZIONE 1 - NEXT GENERATION CLASS - AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI” 
Codice M4C1I3.2-2022-961-P-24931 – Titolo “Il futuro nel presente”. 
 

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico 

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento complessivamente di n.2 
incarichi individuali (a seguire, anche «Incarico»), di seguito meglio specificati, al fine di assicurare la 
progettazione didattica e il setting d’aula. 
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Ruolo Compiti (in sintesi) N. unità 
previste 

N. ore 
previste 

Incaricati della progettazione 
didattica e del setting d’aula 

1. Curare la progettazione tecnica degli spazi educativi, in 
conformità alle attrezzature digitali e agli arredi innovativi 
prescelti, anche adattando ambienti di apprendimento 
esistenti. 
2. Curare l’allestimento degli ambienti, calibrandolo sui 
traguardi di competenza e sugli obiettivi di apprendimento, 
modulati in base al curricolo e all’età degli studenti. 
3. Contribuire alla definizione, attuazione e promozione delle 
attività didattiche curricolare da svolgersi negli ambiento 
innovativi creati. 
4. Contribuire alla creazione di un “Ambiente di apprendimento 
intelligente”, inteso non solo come uno spazio fisico, ma anche 
e soprattutto come “sistema adattivo di tipo tecnologico”. 

2 20 

TOTALE ORE 40 

    

Articolo 2 - Destinatari 

Il presente avviso è destinato al Personale docente in servizio presso questo istituto (personale interno). 

 

Articolo 3 - Requisiti 

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del 
bando: 

1. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

2. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

3. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

4. possiedano idoneità fisica (no per collaudatore) allo svolgimento delle funzioni cui la presente 
procedura di selezione si riferisce; 

5. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 
giudiziale; 

6. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

7. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

8. non si trovino in situazioni di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, 
si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

9. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico. 
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Articolo 4 - Domanda di partecipazione e criteri di selezione. 

La domanda di partecipazione al progetto deve essere redatta secondo lo schema dell’allegato A: Schema di 
Domanda di partecipazione, deve essere accompagnata da: 

1) Curriculum vitae obbligatoriamente in formato Europeo; 

2) griglia di valutazione dei titoli e delle esperienze; 

3) fotocopia di un documento di identità in corso di validità, debitamente firmato. 

La domanda così composta deve essere indirizzata tramite mail al Dirigente Scolastico entro e non oltre le ore 
23:59 del giorno 29 aprile 2023 all’indirizzo mail PEO: riic829001@istruzione.it con oggetto: “Procedura di 
selezione per l’individuazione ed il conferimento di incarichi individuali finalizzati alla progettazione didattica e 
al setting d’aula  per la realizzazione del Progetto PNRR: “Il futuro nel presente”. 

Nelle istanze dovranno essere indicate pena l’esclusione: 

• le proprie generalità; 

• l’indirizzo e il luogo di residenza; 

• il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalità dell’ente che lo ha rilasciato; 

• il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica. 

Nella domanda (fac-simile allegato al presente avviso pubblico con griglia di valutazione e dichiarazione di 
assenza di incompatibilità da compilare a cura dell’interessato) dovrà essere indicato il progetto a cui si riferisce. 
Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente compilate. 

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato che include la Dichiarazione sostitutiva 
resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la 
partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di 
interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata dal curriculum vitae del 
candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente 
procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso. Il CV dovrà inoltre contenere una 
autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000. 

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.  

L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 
sostitutive. 

 

Articolo 5 - Valutazione ed individuazione delle figure da nominare 

Le candidature pervenute saranno valutate da una Commissione appositamente costituita dal Dirigente 
Scolastico, che procederà alla comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella 
sottostante. 
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Il Dirigente Scolastico, su indicazione della Commissione, si riserva di assegnare anche in presenza di un’unica 
istanza-domanda rispondente alle esigenze dell’Istituto. 

Il DS su indicazione della commissione si riserva la possibilità di non assegnare se le candidature pervenute non 
soddisfano i requisiti richiesti dall’Istituzione scolastica. 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE MAX PUNTI 100 
 

Titoli culturali e professionali Punti 

Laurea V.O. o magistrale* Punti 50/100 

Laurea triennale* Punti 20/100 

Diploma di Scuola Secondaria Superiore* Punti 10/100 

Licenza di scuola media* Punti 10/100 

Pregresse esperienze, in qualità di progettista, collaudatore in progetti FESR attinenti al 
settore richiesto 

Punti 5 per ogni esperienza 

Max. p. 15/100 

Pregresse esperienze in progetti FESR, PON o componente del gruppo di lavoro PNRR 4.0 Punti 5 per ogni esperienza 

Max. p. 15/100 

Certificazioni informatiche riconosciute: AICA ECDL, AICA EUCIP, EIPASS, MICROSOFT IC3 Punti 1 per certificazione 

Max 5/100 

Responsabile laboratorio informatico e/o scientifico presso istituti Scolastici o Animatore 
Digitale 

Punti 2 per incarico 

Max 5/100 

Esperienze lavorative Punti 

Per ogni anno di servizio presso un istituto statale Punti 0,50 per anno 

Max 5/100 

Esperienza come docente/formatore/tutor nel settore di pertinenza (max 4 esperienze) Punti 1,00 per esperienza 

Max 5/100 

 

Articolo 6 - Validità della graduatoria 

I risultati della selezione (graduatoria) saranno pubblicati sul sito web della scuola. La graduatoria pubblicata avrà 
valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo entro 5 giorni dalla data della pubblicazione. 
Successivamente la Commissione di Valutazione provvederà ad informare solo gli esperti che si sono collocati in 
posizione utile nella graduatoria di merito per i quali il Dirigente Scolastico procederà all’assegnazione degli 
incarichi. 

 

Articolo 7 - Incarichi e compensi 

I compensi per le sottoelencate figure sono stati così quantificati: 

a. Figura di incaricato della progettazione didattica e del setting d’aula   n. 2 unità 

max € 580,50 (lordo Stato) corrispondenti a max 25 ore a un costo orario lordo Stato di € 23,22 cadauno. 

L’attività sarà retribuita per le ore di effettivo impegno prestato al di fuori del proprio orario di servizio e il 
pagamento del corrispettivo avverrà, previa presentazione del time-sheet, solo ad accreditamento avvenuto da 
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parte dell’ente erogatore; lo stesso sarà soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa 
vigente.  

L’esperto che si aggiudicherà l’incarico si renderà disponibile per un incontro preliminare presso l’istituto con il 
Dirigente Scolastico. 

 

Articolo 8 - Durata dell’incarico 

La durata dell’incarico è strettamente collegata alla tempistica definita dal cronoprogramma riportato 
nell’accordo di concessione M4C1I3.2-2022-961 -P-24931 P - 47322-17-03-2023), fermo restando la decorrenza 
dalla data di conferimento dell’incarico/contratto. 

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al 
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del 
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla 
normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

  

Articolo 9 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

Articolo 10 - Controlli 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 DPR 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della 
relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in 
caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta 
l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 

 

Articolo 11 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 31 del D.Lgs. 50/2016, il responsabile del procedimento nella presente 
selezione è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Mara GALLI. 

 

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679e del D.Lgs 
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai 
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno 
raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente 
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 
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Il titolare del trattamento è l’I.C. Minervini Sisti, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore Dott.ssa 
Mara GALLI. 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile del 
trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 
all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante 
per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

 

Articolo 13 - Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link  
https://www.icminervinisisti.edu.it/ 

 

Articolo 14 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. 
n. 165/2001. 

 

Articolo 15 - Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al Codice Civile e alle 
altre norme vigenti. 

È allegato al presente Avviso pubblico: 

Allegato A: Schema di Domanda di partecipazione. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

    Dott.ssa Mara Galli* 

 

*Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/93 
/DS 

https://www.icminervinisisti.edu.it/

