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Al personale ATA 
profilo Collaboratore Scolastico 
Agli Atti 
Al Sito web 
 

e p.c. al DSGA Dott.ssa Rossella Graziani 
 
 
OGGETTO: Acquisizione disponibilita’ personale ATA per la realizzazione del Progetto “Riparto da me” 
Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Programma Operativo 
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento “2014-2020 Asse I -
Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 
Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento 
delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti 
nell’emergenza Covid-19 (Apprendimento e socialità). 
 

Sottoazione Progetto 
CODICE 

PROGETTO 

Importo 
autorizzato 

progetto 
CUP 

10.2.2A 
Competenze di base 
“Riparto da me” 

10.2.2A-
FSEPON-LA-
2021-130 

86.394,00 I19J21002280006 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO l’Avviso del MI Prot. N. AOODGEFID 9707 del 27/04/2021 per la presentazione delle proposte relative 
all’Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1-Realizzazione di 
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle 
studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità);  

VISTA la candidatura inoltrata da codesto Istituto; 
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VISTA la graduatoria approvata con provvedimento del Ministero dell’Istruzione Dipartimento per il sistema 
educativo di istruzione e di formazione Direzione Generale per i fondi strutturali per l’istruzione, l’edilizia 
scolastica e la scuola digitale Prot. n. AOODGEFID 17355 del 1° giugno 2021;  

VISTA la nota MI Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione Direzione Generale per 
i fondi strutturali per l’istruzione, l’edilizia scolastica e la scuola digitale Prot. n. AOODGEFID/17659 del 
07/06/2021 che rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa;  

VISTO il Programma annuale e.f. 2022; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n 24/B del 21/05/2021 e del Consiglio di Istituto n. 10/A del 
27/05/2021 per l’adesione al progetto PON di cui all’oggetto; 
 

VISTO che per il progetto di “Apprendimento e socialità” è stata aperta la seguente scheda: 
 

Sottoazione Progetto 
CODICE 

PROGETTO 

Importo 
autorizzato 

progetto 
CUP 

10.2.2A 
Competenze di base 
“Riparto da me” 

10.2.2A-
FSEPON-LA-
2021-130 

86.394,00 I19J21002280006 

 
VISTE le Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 
2014- 2020; 

VISTO l’art. 52, c.1 del T.U. pubblico impiego del 1953 e l’art. 2103 C.C. relativamente alla documentabilità 
del possesso della professionalità del prestatore di lavoro in relazione alla condizione di essere adibito alle 
mansioni per le quali è stato assunto o alle mansioni equivalenti nell’ambito dell’area di competenza;  

CONSIDERATO che alcuni moduli previsti non sono stati svolti entro il 31/08/2022; 

VISTA la Proroga d’ufficio al 30/11/2022 Prot. AOOGABMI 69073 del 10/08/2022;  

VISTA la propria determina prot. n. 14562/IV-5 del 14/09/2022;  

RITENUTO necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali per lo svolgimento 
delle attività formative relative ai moduli seguenti: 

Sottoazione Progetto Titolo Modulo Destinatari 

10.2.2A 
Competenze di base 
“Riparto da me” 
10.2.2A-FSEPON-LA-2021-130 

Comunico...dunque sono 

Competenza alfabetica funzionale 

Alunni  

Scuola Primaria 

Secondaria I grado 

10.2.2A 
Competenze di base 
“Riparto da me” 
10.2.2A-FSEPON-LA-2021-130 

Espanol ludico 

Competenza multilinguistica 

Alunni  

Scuola Secondaria I 
grado 

10.2.2A 
Competenze di base 
“Riparto da me” 
10.2.2A-FSEPON-LA-2021-130 

English for fun 

Competenza multilinguistica 

Alunni  

Scuola Primaria 

10.2.2A 
Competenze di base 
“Riparto da me” 
10.2.2A-FSEPON-LA-2021-130 

English for everyone - 2 

Competenza multilinguistica 

Alunni  

Scuola Primaria 
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10.2.2A 
Competenze di base 
“Riparto da me” 
10.2.2A-FSEPON-LA-2021-130 

English for you 

Competenza multilinguistica 

Alunni  

Scuola Secondaria I 
grado 

10.2.2A 
Competenze di base 
“Riparto da me” 
10.2.2A-FSEPON-LA-2021-130 

English conversation 

Competenza multilinguistica 

Alunni  

Scuola Secondaria I 
grado 

10.2.2A 
Competenze di base 
“Riparto da me” 
10.2.2A-FSEPON-LA-2021-130 

Matematica in gioco 

Competenza in Scienze, 
Tecnologie, Ingegneria e 
Matematica (STEM) 

Alunni  

Scuola Primaria 

10.2.2A 
Competenze di base 
“Riparto da me” 
10.2.2A-FSEPON-LA-2021-130 

Conto…dunque sono 

Competenza in Scienze, 
Tecnologie, Ingegneria e 
Matematica (STEM) 

Alunni  

Scuola Secondaria I 
grado 

10.2.2A 
Competenze di base 
“Riparto da me” 
10.2.2A-FSEPON-LA-2021-130 

Risolvo problemi…dunque sono 

Competenza in Scienze, 
Tecnologie, Ingegneria e 
Matematica (STEM) 

Alunni  

Scuola Secondaria I 
grado 

10.2.2A 
Competenze di base 
“Riparto da me” 
10.2.2A-FSEPON-LA-2021-130 

Programmo…dunque sono 

Competenza digitale 

Alunni  

Scuola Secondaria I 
grado 

10.2.2A 
Competenze di base 
“Riparto da me” 
10.2.2A-FSEPON-LA-2021-130 

Discuto…dunque sono 

Competenza in materia di 
cittadinanza 

Alunni  

Scuola Secondaria I 
grado 

 

VISTO che la selezione di Figure professionali deve avvenire conformemente a quanto contenuto nel 
D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., in particolare nell’art. 7 “Gestione delle risorse” comma 6 b): 
“L’amministrazione deve avere preliminarmente accertato l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse 
umane disponibili al suo interno”; l’Amministrazione selezionerà prioritariamente le figure professionali 
all’interno dell’Istituzione stessa. Ove non vi fossero candidati idonei a ricoprire gli incarichi in oggetto, 
in prima istanza, la scuola ricorrerà alle collaborazioni plurime previste dall’art. n. 35 del CCNL comparto 
Scuola (Punto a). In mancanza delle risorse umane indicate, dotate di specifiche competenze 
l’Amministrazione provvederà a valutare le candidature di figure esterne alla scuola”;   

RITENUTO necessario reperire il personale ATA- profilo Collaboratore Scolastico per lo svolgimento dei 
moduli formativi attinenti al Progetto di cui all’oggetto;  

 

CHIEDE 
 

al personale ATA – profilo Collaboratore Scolastico di comunicare la propria disponibilità a collaborare al 
progetto PON in oggetto in orario aggiuntivo a quello di servizio.  
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Gli aspiranti dovranno far pervenire la propria disponibilità agli uffici di segreteria entro e non oltre le ore 
12:00 del giorno 28/10/2022 utilizzando l’allegato 1.  
 
Oggetto dell’incarico  
Compiti collaboratore scolastico:  

- Accogliere i corsisti all’ingresso e all’uscita; 
- Curare la pulizia degli spazi utilizzati per lo svolgimento delle diverse attività previste dal progetto; 
- Predisporre ed allestire gli spazi su specifiche esigenze educativo/didattiche segnalate da Esperti e 

Tutor;  
- Effettuare fotocopie richieste dai docenti ed autorizzate dal DS o dal DSGA;  
- Svolgere eventuali altri compiti finalizzati all’attuazione del progetto.  

 
Il collaboratore scolastico resosi disponibile ed individuato con apposita nomina, dovrà accettare ed 
attenersi al calendario degli incontri che gli verrà fornito. La durata dell’incarico ed i relativi compensi orari 
verranno compiutamente descritti nell’incarico che sarà formalmente redatto all’atto della nomina. La 
durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa svolte in aggiunta al proprio 
servizio e risultanti da apposito registro di presenza. 
Il trattamento economico (onnicomprensivo e previsto da CCNL) sarà corrisposto a conclusione delle attività 
e comunque solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l’incarico, da 
parte del MI.  
 
Ai sensi del D. Lgs 196/03, del DM 305/06 e del GDPR 679/2016, i dati conferiti saranno utilizzati 
esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.  
Il presente provvedimento viene pubblicato sul sito internet dell’Istituto. 

 
Ai sensi dell’art. 31 c.1 del D. Lgs del 18/04/2016 n. 50 e della L. 241/1990 e ss.mm.ii. il Responsabile 
Unico del Procedimento è il Dirigente Scolastico 
 
 
         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
            Dott.ssa Mara GALLI* 
*Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi   
 dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/93 
 
 
 
 
 
 
 


