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Al Sito web  

Al personale 

I.C. Minervini Sisti 

 
Oggetto: Avviso reclutamento progettista e collaudatore 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) – REACT EU.  
Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e 
resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e 
nell'organizzazione”– Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale 
nella didattica e nell'organizzazione 

Codice progetto: 13.1.2A-FESRPON-LA-2021-400 
Data autorizzazione progetto: 02/11/2021 
Anno di riferimento: 2021 
 

CUP I19J21006130006 
 

Sottoazione Progetto 
CODICE 

PROGETTO 

Importo 
autorizzato 

progetto 
CUP 

13.1.2A 

Dotazione di attrezzature 
per la trasformazione 
digitale della didattica e 
dell’organizzazione 
scolastica 

13.1.2A-FESRPON-
LA-2021-400 

€ 49.612,19 I19J21006130006 

 

In ottemperanza alle norme contenute nelle Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative 
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 
 

 





 

 

 

 

I.C. Minervini Sisti Pag. 2 di 5 a.s. 2021/2022 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il D. Lgs. 30/3/2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.;  

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8/3/1999, n. 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 
15/3/1997, n.59; 

VISTO il D. Lgs. 30/3/2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.; 

VISTO il D.I. n. 129/2018 concernente “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTI i seguenti regolamenti UE n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui fondi strutturali e 
di investimento europei, il Regolamento UE n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 
Sviluppo (FESR) e il regolamento UE n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO l’Avviso Pubblico del MI Prot.n. AOODGEFID n. 28966 del 06/09/2021 “Digital board: 
trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” - Fondi Strutturali Europei – 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU - Asse 
V - Priorità d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi 
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una 
ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una 
ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital board: 
trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione; 

VISTE le delibere n 10 del 28/10/2021 del Collegio dei Docenti e n. 21 del 28/10/2021 del 
Consiglio di Istituto per l’adesione al progetto PON di cui all’oggetto; 

PRESO ATTO della nota del Ministero dell’Istruzione - Dipartimento per il sistema educativo di istruzione 
e di formazione Direzione generale per i fondi strutturali per l'istruzione, l'edilizia 
scolastica e la scuola digitale - Prot. AOODGEFID 42550 – del 2/11/2021, che rappresenta la 
formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa; 

VISTE le indicazioni del MI per la realizzazione degli interventi; 

RILEVATA la necessità di impiegare, tra il personale, alcune figure per lo svolgimento di specifiche attività 
nell’ambito dei progetti PON-FESR; 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,  

 

COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il seguente progetto: 

Sottoazione Progetto 
CODICE 
PROGETTO 

Importo autorizzato 
progetto 

CUP 

13.1.2A 

Dotazione di attrezzature 
per la trasformazione 
digitale della didattica e 
dell’organizzazione 
scolastica 

13.1.2A-
FESRPON-LA-
2021-400 

€ 49.612,19 I19J21006130006 
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Detto progetto prevede le seguenti figure: 

 

N. 1 ESPERTO PROGETTISTA  

N. 1 ESPERTO COLLAUDATORE  

 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza firmata, entro le ore 12:00 del giorno 15 febbraio 2022, 
esclusivamente via email all’indirizzo riic829001@istruzione.it oppure riic829001@pec.istruzione.it, utilizzando i 
modeli predisposti (Allegato 1 e Allegato 2). 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, 
alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base della tabella “criteri di valutazione”.  

 

PRESTAZIONI RICHIESTE PER LA PROGETTAZIONE ESECUTIVA  

Il progettista dovrà:  

• predisporre il piano acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico per consentire 
l’indizione di una gara per la fornitura delle attrezzature previste dai suddetti progetti;  

• partecipare alla valutazione delle offerte e alla predisposizione del prospetto comparativo per l’individuazione 
della ditta aggiudicatrice della fornitura;  

• conoscere in maniera approfondita, per operare in conformità, le linee guida relative all’attuazione dei progetti 
finanziati dai Fondo Strutturali Europei “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai 
Fondi Strutturali Europei 2014-2020” ed. ottobre 2020;  

• verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature fornite, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste 
nel piano degli acquisti;  

• controllare l’integrità e la completezza dei dati relativi al piano FESR inseriti nell’apposita piattaforma telematica 
dei fondi strutturali PON e di provvedere alla compilazione nella stessa piattaforma, delle matrici degli acquisti;  

• provvedere alla registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisiti che si dovessero rendere necessarie;  

• redigere i verbali dettagliati relativi alla sua attività svolta;  

• coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile dei Lavoratori per la 
Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli ambienti scolastici, procedendo, se 
necessario, anche all’aggiornamento del DVR;  

• collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A per tutte le problematiche relative al piano FESR, al 
fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere perla corretta e completa realizzazione del piano, 
partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività. 

 

Il collaudatore dovrà:  

• Collaborare con i referenti dell’Istituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti 
eseguiti rispetto al progetto stilato dall’Istituto e dal progettista;  

• Provvedere al collaudo (anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal Dirigente Scolastico e dalle 
consegne da parte delle ditte fornitrici); 

• Verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalità, tra le attrezzature acquistate, quelle indicate 
nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti; 

• Redigere i verbali di collaudo per i singoli lotti ed il verbale di collaudo finale; 

mailto:riic829001@pec.istruzione.it
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• Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore SGA e con l’esperto Progettista per tutte le problematiche 
relative al progetto in parola, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa 
realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività.  

 

CRITERI DI SELEZIONE  

Può partecipare all’avviso pubblico tutto il personale docente e ATA in servizio presso questo istituto con contratto 
a tempo indeterminato e determinato con termine almeno fino al 30/06/2022. 

 

Non possono partecipare alla selezione per la progettazione e il collaudo gli esperti che possano essere collegati 
a ditte o società interessate alla partecipazione alla gara di fornitura beni e servizi.  

Si fa presente altresì che i due incarichi non sono cumulabili.  

 

L’esame delle candidature sarà effettuato dal Dirigente Scolastico. A parità di punteggio sarà data preferenza 
all’aspirante più giovane.  

Al termine della selezione sarà pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione all’Albo on-line 
sul sito dell’Istituzione Scolastica.  

Avverso tale graduatoria è ammesso ricorso entro 7 giorni dalla data di pubblicazione.  

Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati nell’apposita sezione del sito e l’esperto individuato verrà avvisato 
personalmente. In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare formalmente all’istituzione scolastica 
entro e non oltre giorni tre, si procederà al regolare scorrimento della graduatoria.  

L’esperto prescelto si renderà disponibile per un incontro preliminare presso l’Istituto con il Dirigente Scolastico.  

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura pienamente rispondente alle esigenze 
progettuali. 

L’attribuzione avverrà tramite incarico formale secondo la normativa vigente.  

La remunerazione per l’esperto PROGETTISTA e COLLAUDATORE sarà contenuta entro il limite massimo previsto 
dall’Azione autorizzata ed ammessa al finanziamento.  

 

L’esperto PROGETTISTA sarà retribuito per un massimo di € 496,12 (lordo Stato).  

L’esperto COLLAUDATORE sarà retribuito per un massimo di € 496,12 (lordo Stato).  

 

I compensi saranno corrisposti a saldo da parte del MI, per prestazioni effettivamente rese documentate da verbali, 
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registri firme, time-sheet dichiarativi delle ore effettivamente prestate al difuori dell’orario di servizio.  

Si precisa che l’incarico non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine 
rapporto.  

 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI  

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del GDPR - Regolamento generale sulla protezione dei dati 2019- Regolamento CE, 
Parlamento Europeo 27/04/2016 n° 679, G.U. 04/05/2016, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti 
presso l’istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno 
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo 
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei 
diritti di cui alla citata normativa.  

In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, il presente atto è tempestivamente pubblicato 
nelle specifiche sezioni del sito della scuola all’indirizzo: www.icminervinisisti.edu.it. 

 
ALLEGATI 
 
Allegato 1 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO PROGETTISTA E 

COLLAUDATORE; 
 

Allegato 2 TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE DI ESPERTO 
PROGETTISTA/COLLAUDATORE. 

 
 
         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
            Dott.ssa Mara GALLI* 
*Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi   
 dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/93 
/rg 

http://www.icminervinisisti.it/

