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ALL’ALBO ON LINE 

AL SITO - SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
 
 
Oggetto: Nomina Commissione per la selezione – Esperto madrelingua e Tutor 
 
Progetto “Mad for STEM&Languages” 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università –Competenze STEM e multilinguistiche nelle 
scuole statali (D.M. 65/2023) 

Codice M4C1I3.1-2023-1143 

Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti 
a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento delle competenze 
multilinguistiche di studenti e insegnanti. Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023. 

Linea di investimento M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi 

Importo totale richiesto per il progetto € 75.748,62  

C.U.P. I14D23003260006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio 
2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure 
urgenti per gli investimenti”; 

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021, 
n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la 
prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 
2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021;  

VSITO nello specifico la Missione 4 PNRR – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – linea di investimento 3.1 - Nuove competenze e nuovi 
linguaggi - finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU;  

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito n.65 del 12/04/2023 e il relativo allegato 1, con il quale 
è stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 75.748,62 per la realizzazione degli Interventi; 
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VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 132935 del 15/11/2023, con la quale sono state 
diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento 3.1 – Nuove competenze e nuovi linguaggi;  

VISTO il progetto “Mad for STEM&Languages” presentato attraverso la piattaforma FUTURA;  

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF (Collegio dei docenti 
e Consiglio di Istituto); 

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività del 7/02/2024, assunto al Protocollo di questa 
Istituzione con n. 1803 del 7/02/2024, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale 
autorizzazione alla spesa;  

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 1823 dell’08/02/2024; 

VISTA la determina di assegnazione ufficio di RUP del progetto prot. n. 1835 dell’8/02/2024; 

VISTA la determina di avvio del progetto prot. n. 1887 del 9/02/2024; 

VISTA la propria determina prot. n. 12442/VI del 1/10/2024;  

VISTO l’art. 52, c.1 del T.U. pubblico impiego del 1953 e l’art. 2103 C.C. relativamente alla documentabilità del 

possesso della professionalità del prestatore di lavoro in relazione alla condizione di essere adibito alle mansioni 

per le quali è stato assunto o alle mansioni equivalenti nell’ambito dell’area di competenza; 

VISTO il D.I. 129/2018 in merito alle modalità di tipula dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento 

dell’offerta formativa; 

RITENUTO necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali di Esperto madrelingua e Tutor 
per lo svolgimento dei percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti, 
previsti dal Progetto: 

Linea di investimento Codice Progetto Titolo progetto 
Importo 

Autorizzato 

Investimento M4C1I3.1 

Nuove competenze e nuovi linguaggi 
M4C1I3.1-2023-1143 “Mad for STEM&Languages” € 75.748,62 

 

CONSIDERATO che il predetto Progetto prevede lo svolgimento dei percorsi di formazione per il potenziamento 
delle competenze linguistiche degli studenti ai seguenti percorsi: 
 

Progetto Attività Destinatari Monte ore 

Investimento M4C1I3.1 

Nuove competenze e nuovi linguaggi 

M4C1I3.1-2023-1143 

“Mad for STEM&Languages” 

Percorso 1 

Formazione per il potenziamento delle 
competenze linguistiche degli studenti 

Lingua Inglese 

Alunni Scuola 
Secondaria I grado 

10 

 

lunedì 

pomeriggio  

Percorso 2 

Formazione per il potenziamento delle 
competenze linguistiche degli student 

Lingua Inglese 

Alunni Scuola 
Secondaria I grado 

10 

 

giovedì 
pomeriggio 

 

VISTO che la selezione di Figure professionali deve avvenire conformemente a quanto contenuto nel D.lgs. n. 
165/2001 e ss.mm.ii., in particolare nell’art. 7 “Gestione delle risorse” comma 6 b): “L’amministrazione deve 
avere preliminarmente accertato l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”; 
l’Amministrazione selezionerà prioritariamente le figure professionali all’interno dell’Istituzione stessa. Ove non 
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vi fossero candidati idonei a ricoprire gli incarichi in oggetto, in prima istanza, la scuola ricorrerà alle 
collaborazioni plurime previste dall’art. n. 35 del CCNL comparto Scuola (Punto a). In mancanza delle risorse 
umane indicate, dotate di specifiche competenze l’Amministrazione provvederà a valutare le candidature di 
figure esterne alla scuola”; 

VISTO l'avviso pubblico ns. prot. n. 12581 del 2/10/2024;  

RILEVATO che occorre provvedere all'individuazione dei membri della Commissione cui affidare l'incarico di 

esaminare le candidature pervenute; 

 

NOMINA 

la Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature pervenute, in relazione alla procedura in 

premessa, così costituita: 

 

Docente Orsolillo Giuseppina - Presidente; 

Docente Pompei Anna Rita, - Commissario; 

A.A. Di Placido Andreina - Segretario verbalizzante; 

 

La Commissione provvederà alla verifica della regolarità della procedura, alla comparazione delle candidature 

pervenute con l'attribuzione del relativo punteggio. La documentazione sarà inoltrata al Dirigente Scolastico per 

gli adempimenti di competenza e sarà conservata agli Atti della Scuola. 

La Commissione viene convocata in data 19/10/2024 alle ore 10:30 presso gli Uffici di Segreteria. 

 

          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                Dott.ssa Mara GALLI * 
* * documento firmato digitalmente  

ai sensi del CAD e normativa connessa. 
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