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Prot. 0015372 del 16/10/2026 Agli Atti
VII-5 (Uscita) All'Albo
Al Sito Web

OGGETTO: Decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie degli aspiranti all'incarico
individuale di supporto tecnico-operativo specialistico al RUP per I'attuazione degli
interventi di cui ai fondi strutturali europei — Programma Nazionale “Scuola e
Competenze” 2021-2027 — PRIORITA 01 — Scuola e Competenze — Fondo Sociale
Europeo PLUS (FSE+) — obiettivo specifico ESO4.5, AZIONE ESO4.5.A2 — Sotto azione
ESO4.5.A2.B, Interventi di cui al decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito N. 40
del 9 marzo 2026, avviso 95498 del 24 aprile 2026 — Formazione personale
amministrativo, tecnico e ausiliario.

CUP 114D26002490007
COD. PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-20
TITOLO “Dalla gestione all'innovazione: nuove competenze per il personale ATA 4.0”

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO I’Avviso Pubblico prot. n. 95498 del 24/04/2026 del Ministero dell’lstruzione e del Merito
nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 01 — Obiettivo specifico ESO4.5 — Azione ESO4.5.A2 — Sotto-
azione ESO4.5.A2.B — per azioni rivolte alla formazione del personale amministrativo, tecnico e ausiliario
al fine di potenziare le competenze professionali, nell’lambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

VISTA la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 130558 del 25/05/2026 del Ministero dell’Istruzione
e del Merito - Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza - Programma Nazionale “Scuola
e competenze” 2021-2027 del progetto presentato dall’Istituto Comprensivo “Minervini Sisti” di Rieti in
risposta all’avviso prot. n. 95498 del 24/04/2026, avente CUP 114D26002490007, identificativo progetto
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ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-20 e titolo “Dalla gestione all'innovazione: nuove competenze per il
personale ATA 4.0”;

VISTA la propria determina prot. 13839 del 28/09/2026, con la quale & stata avviata la procedura di
selezione di n. 1 esperto per “Attivita di supporto tecnico-operativo specialistico al RUP” nell’ambito del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita
01 - Obiettivo specifico ESO4.5 — Azione ESO4.5.A2 — Sotto-azione ESO4.5.A2.B - per azioni rivolte alla
formazione del personale amministrativo, tecnico e ausiliario al fine di potenziare le competenze
professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione
del regolamento (UE) 2021/1060;

VISTO [I’Avviso di selezione prot. 13868 del 28/09/2026 per il conferimento di un incarico individuale di
supporto tecnico-operativo specialistico al RUP per I'attuazione del progetto di cui ai Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)
— Priorita 01 — Obiettivo specifico ESO4.5 — Azione ESO4.5.A2 — Sotto-azione ESO4.5.A2.B — per azioni
rivolte alla formazione del personale amministrativo, tecnico e ausiliario al fine di potenziare le
competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”,
in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

VISTO il Decreto di nomina della Commissione di Valutazione delle candidature prot. 15269 del
15/10/2026;

VISTO il Verbale della Commissione di Valutazione delle candidature prot. 15273 del 15/10/2026;

DECRETA

La pubblicazione della graduatoria provvisoria dei candidati all’incarico di esperto per “Attivita di supporto
tecnico-operativo specialistico al RUP” nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 01 — Obiettivo specifico ESO4.5 — Azione
ESO4.5.A2 — Sotto-azione ESO4.5.A2.B — per azioni rivolte alla formazione del personale amministrativo,
tecnico e ausiliario al fine di potenziare le competenze professionali, nell’lambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, avente
CUP 114D26002490007, identificativo progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-20 e titolo “Dalla gestione
all'innovazione: nuove competenze per il personale ATA 4.0”.

Graduatoria candidati agli incarichi di esperto per
“Attivita di supporto tecnico-operativo specialistico al RUP

PUNTEGGIO
POSIZIONE | CANDIDATO COMPLESSIVO NOTE
1 Giangiacomo De Pietro 100 (dipendente di altra I.S.)
2 Francesco Sicilia 31
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Avverso la presente graduatoria € ammesso reclamo alla Dirigente Scolastica entro 5 gg a partire dal
giorno successivo alla data di pubblicazione.

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata la graduatoria definitiva, avverso
la quale sara possibile il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o0 120
giorni dalla pubblicazione stessa.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Mara GALLI*

* documento firmato digitalmente ai sensi
del CAD e normativa connessa
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