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 Al Consiglio d’Istituto 

 Agli Atti 

 Al Sito Web 

 

OGGETTO: NOMINA DEL RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO PER LE RISORSE DI CUI AI FONDI 
STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 
– FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+) – PRIORITÀ 1 – SCUOLA E COMPETENZE (FSE+), 
OBIETTIVO SPECIFICO ESO4.5, AZIONE ESO4.5.A2 – SOTTO AZIONE ESO4.5.A2.B, 
INTERVENTI DI CUI AL DECRETO DEL MINISTRO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO N. 40 DEL 
9 MARZO 2026, AVVISO 95498 DEL 24/04/2026 – FORMAZIONE PERSONALE 
AMMINISTRATIVO, TECNICO E AUSILIARIO. 
CUP I14D26002490007 
COD. PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-20 
TITOLO  “Dalla gestione all’innovazione: nuove competenze per il personale ATA 4.0” 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO l’art. 5 della L. 241/1990 “Responsabile del procedimento” e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

 

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

 

VISTA la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n.2 dell’11 marzo 2008 riguardante “il ricorso 

ai contratti di collaborazione occasionale e di collaborazione coordinata e continuativa alla luce 

delle disposizioni introdotte dalla Legge finanziaria per il 2008 (Legge 24 dicembre 2007, n.244)”; 

 





 
 
VISTA la circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali n.2 del 2 febbraio 2009 

concernente “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per 

le attività rendicontate a costi reali”; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

 

VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. 95498 del 24/04/2026 del Ministero dell’Istruzione e del Merito 

nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo 

specifico ESO4.5 – azione ESO4.5.A2 – sotto-azione ESO4.5.A2.B – per azioni rivolte alla 

formazione del personale amministrativo, tecnico e ausiliario al fine di potenziare le competenze 

professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027”, in 

attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

 

VISTA la nota di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 130558 del 25/05/2026 del Ministero dell’Istruzione 

e del Merito - Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza - Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 del progetto presentato dall’Istituto Comprensivo “Minervini 

Sisti” di Rieti in risposta all’avviso prot. n. 95498 del 24/04/2026, avente CUP I14D26002490007, 

identificativo progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-20 e titolo “Dalla gestione all’innovazione: 

nuove competenze per il personale ATA 4.0”; 

 

VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio d’Istituto con 
delibera n. 2/2026 del 13/02/2026; 

 

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio per l’E.F. 2026 del progetto autorizzato, prot. 10792 del 

26/06/2026; 

 
VISTO l’art. 15 del D.Lgs. n°36 del 31 marzo 2023 “Responsabile unico del progetto (RUP)”; 
 
VISTO l’art. 16 del D.Lgs. n°36 del 31 marzo 2023 “Conflitto di interessi”; 
 
VISTO l’allegato I.2 al D.Lgs. n°36 del 31 marzo 2023, riguardante l’organizzazione per l’esecuzione di 

contratti pubblici di lavori, servizi e forniture; 
 
 

DETERMINA 
 

 

di assumere l’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) per tutte le fasi della 

programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione relative alle procedure che saranno 

poste in essere per la realizzazione degli interventi relativi ai Fondi Strutturali Europei – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – 

Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 – azione ESO4.5.A2 – sotto-azione 

ESO4.5.A2.B – per azioni rivolte alla formazione del personale amministrativo, tecnico e ausiliario al 

fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 



 
 

competenze 2021- 2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, come da dettaglio 

seguente: 

 

Fondi PN “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo Sociale Europeo plus (FSE+) 

Obiettivo ESO4.5 

Azione A2 

Sotto-azione A2.B 

Codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-20 

CUP I14D26002490007 

Importo Totale 
Autorizzato 

€ 149.200,00 

 

 

 LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 Dott.ssa Mara GALLI* 

 

*Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi   
 dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/93 
/rg 

 
 

 


